
ALT KİRA SÖZLEŞMESİ 

İşbu Alt Kira Sözleşmesi (“Sözleşme”) …/…/2025 tarihinde, bir tarafta “Cihangir Mah. Sıraselviler Cad. No:71 Beyoğlu/İstanbul” adresindeki İstanbul Kent Üniversitesi (Beyoğlu Vergi Dairesi/4810622920) (“Alt Kiraya Veren”) ile diğer tarafta “………..” adresindeki …………. (“Alt Kiracı”) arasında tanzim ve imza edilmiştir.
Alt Kiraya Veren, malik Napa Grup Suni Deri Kimya Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi (“Malik”) (VKN: Lüleburgaz Vergi Dairesi/6290522072) ile arasında yürürlükte bulunan 01.12.2024 tarihli Taşınmaz Kira Sözleşmesi’nin 11.2. maddesi uyarınca alt kiralama yetkisine haiz olup işbu Alt Kira Sözleşmesi, bu yetkiye istinaden imzalanmıştır. 
1. KİRALANAN YER  
Kiralanan yer, Katip Mustafa Çelebi Mah. Sıraselviler Cad. No: 26 Beyoğlu/İstanbul adresinde yer alan, tapuda İstanbul ili, Beyoğlu ilçesi, Katip Mustafa Çelebi mahallesi, 461 ada, 63 parselde bulunan 1 nolu bağımsız bölümde kayıtlı olan depolu dükkan niteliğindeki taşınmaz ile 2 nolu bağımsız bölümde kayıtlı olan büro niteliğindeki taşınmazın tamamı ve işbu Sözleşme eki alan planlarında taralı olarak gösterilen açık oturum alanıdır. (Bundan sonra “Kiralanan Yer ve/veya Mecur” olarak anılacaktır.)  
2. YÜRÜRLÜK

İşbu Sözleşme, taraflar arasında imzalandığı tarihte yürürlüğe girer. 

3. KİRA SÜRESİ

İşbu Sözleşme’nin süresi, Kiralanan Yer’de kafe/restoranının fiilen faaliyete başladığı tarihten itibaren 20 (yirmi) yıldır. 
4. KİRA BEDELİ VE ÖDEME ŞEKLİ 
İlk kira yılı ve Alt Kiracı’nın kira bedeli ödeme yükümlülüğü, Kiralanan Yer’de kafe/restoranının fiilen faaliyete başladığı tarihte başlayacaktır. İşbu Sözleşme uyarınca bir kira yılından maksat, bu tarihten itibaren 12 (oniki) aydır.

i) Aylık Kira Bedeli 
İlk kira yılı için aylık kira bedeli ……..TL (………..TürkLirası) + KDV’dir. 
Aylık kira bedeli her kira yılı başında, TÜİK tarafından açıklanacak olan 2003=100 bazlı TÜFE on iki aylık ortalaması oranında arttırılarak ödenecektir. 

ii)      Alt Kiracı, ilk kira yılı için (Kira bedeli ödeme yükümlülüğünün başlayacağı tarih olan Kiralanan Yer’de  kafe/restoranının fiilen faaliyete açıldığı tarihten itibaren 12 (oniki) ayı kapsayan dönem) toplam 12 aylık kira bedeli olan ………..-TL (…………..TürkLirası) + KDV tutarındaki kira bedelini peşin olarak ilk kira yılı henüz başlamadan önce ödeyecektir. Alt Kiracı, işbu peşin kira ödemesini Kiralanan Yer’in Alt Kiracı’ya işbu Sözleşme’nin 6. Maddesine uygun bir şekilde teslim edildiği tarihten itibaren 15 (onbeş) gün içerisinde yapacaktır. Bu kapsamda her ne kadar kira bedeli ödeme yükümlülüğü henüz başlamadan önce Alt Kiracı tarafından Alt Kiraya Veren’e peşin olarak kira bedeli ödemesi yapılacaksa da işbu durum Alt Kiraya Veren lehine herhangi bir hak teşkil etmemektedir. Kira bedeli ödeme yükümlülüğü ve Sözleşme başlangıç tarihi, Kiralanan Yer’de  kafe/restoranının açılışı ile birlikte başlayacak ve Alt Kiracı’nın bu tarihten itibaren 12 (on) iki ay boyunca (Bir başka anlatımla ikinci kira yılı başlayana kadar) başkaca bir ödeme yükümlülüğü bulunmayacaktır. 
iii) Kiraya Veren, Kira Sözleşmesi’ne konu Kiralanan Yer’de Kiracı’nın kafe/restoranı açılmadan Kira Sözleşmesi’nin feshedilmesi halinde peşin ödenen kira bedelinin tamamını veya kafe/restoranın açılmasını takiben 1 (bir) yıllık süre içerisinde Kira Sözleşmesi’nin feshedilmesi halinde, Kiralanan Yer’in kullanılamadığı süreye ilişkin kira bedeli tutarını derhal, nakden ve defaten Kiracı’ya iade edeceklerini kabul ve taahhüt etmektedirler.
Alt Kiracı, ikinci kira yılı ve takip eden kira yıllarında kira bedelini aylık olarak ödeyecek ve kira alacağının tahakkuk ettiği her ayı izleyen ayın ilk 5 (beş) iş günü içinde ödenecektir. 
iv) İşbu Alt Kira Sözleşmesi’ne herhangi bir gerçek kişinin Alt Kiraya Veren olarak taraf olması durumunda; kira bedeli Alt Kiracı tarafından satışın yapıldığı tarihte geçerli KDV hariç kira bedeli, brüt kira bedeli olarak ödenmeye devam edilecek ve tahakkuk edecek stopaja gerçek kişi Alt Kiracı tarafından katlanılacaktır. 

v) Kira bedeli, Alt Kiraya Veren'in VakıfBank TR390001500158007306137986 IBAN no.lu Türk Lirası hesabına ödenecektir. İşbu hesabın herhangi bir nedenle kapatılması durumunda Alt Kiracı, kira bedellerini aynı banka şubesinde Alt Kiraya Veren adına bloke edebilecek ve böylece kira bedeli ödeme yükümlülüğünü yerine getirmiş olacaktır.
vi) Sözleşmenin ilk 5 yılında işbu sözleşmenin 4/i maddesi kapsamında kira artışı uygulanacak olup, taraflar ilk 5 yıllık sürenin bitiminden 3 ay önce bir araya gelip mevcut kiranın artış oranı konusunda görüşmelere başlayacaklardır. Artış oranı için piyasa rayiç değerleri göz önünde bulundurulacaktır. İşbu düzenleme ikinci ve üçüncü 5 yıllık dönem için de geçerlidir. 
5. KİRALANAN YER’İN DEVRİ VE ALT KİRA YETKİSİ
Alt Kiracı, münhasıran kendi takdiri ve kararı ile Kiralanan Yer’de faaliyet göstermeye devam etmek ve kafe/restoranı niteliğini ortadan kaldırmamak kaydıyla ve Alt Kiraya Veren’in izin ve yazılı muvafakatiyle alt kiraya verebilir.
6. KİRALANAN YER’İN TESLİMİ  

Alt Kiraya Veren, işbu Sözleşme’ye konu Kiralanan Yer’i, Alt Kiracı’ya aşağıdaki şartları haiz şekilde ve en geç 30.03.2025 tarihine kadar teslim etmekle yükümlüdür. 

7. KİRALANAN YER’İN KULLANILMASI 
Alt Kiracı, Kiralanan Yeri kendi konseptine uygun olarak inşa ve tesis edebilecektir. Alt Kiraya Veren, Kiralanan Yer’de işbu Sözleşme’nin 6. maddesine uygun olarak Kiracı’ya tesliminden itibaren en az 4 (dört) aylık bir tadilat/dekorasyon işlemi gerçekleştireceğini kabul ve beyan eder. 
Alt Kiracı, Kiralanan Yer’i yukarıdaki paragrafta anılan özellikleri de içeren bir kafe/restoran olarak işletmek üzere ve amacıyla işbu Sözleşme’yi imzalamaktadır. Bu nedenle Alt Kiraya Veren, Kiralanan Yer’in bu şekilde kullanılmasını mutlak suretle temin etmek ve Sözleşme süresince Kiralanan Yer’i bu şekilde bulundurmakla yükümlüdür.
Alt Kiracı, Kiralanan Yer’in içerisinde bulunduğu alanda ortak olarak kullanılan jeneratör hariç olmak üzere kullanım kapasitesine uygun olacak şekilde jeneratör tedarik edecek olup Alt Kiraya Veren bu durumu kabul ve beyan eder. 
Alt Kiraya Veren, Kiracı’nın Kiralanan Yer’in çatı katının kendisinin belirleyeceği bir kısmını teknik ünite ve aspiratör alanı olarak kullanabileceğini ve bu alana baca sistemi kurabileceğini kabul ve beyan eder. 

Alt Kiraya Veren, Alt Kiracı’yı Kiralanan Yer’deki faaliyeti için yapılacak her türlü işlemi Alt Kiraya Veren adına vekaleten yapmaya ve bu işlemler için yasal mercilerden alınması gereken izinleri almaya yetkili kıldığını kabul, beyan ve taahhüt eder. 

Alt Kiraya Veren, Kiralanan Yer’de Alt Kiracı tarafından kafe/restoranı açılabilmesi ve işletilebilmesi için gerekli olan tüm ruhsatların ilgili resmi ve özel mercilerden alınması ve bahse konu tüm işlemlerin Alt Kiraya Veren adına vekaleten Alt Kiracı tarafından yapılması için vekaletname vermek dahil gerekli her türlü desteği derhal vereceğini ve belgeyi sağlayacağını kabul ve taahhüt eder. 

Alt Kiraya Veren, kira süresi boyunca, Alt Kiracı’nın Kiralanan Yer’de ve müşterek mahallerde, kafe/restoran ve ilgili hizmetler için gerekli ve faydalı bulduğu ve imar mevzuatına göre uygun her türlü tadilat, değişiklik ve ilaveyi, Alt Kiraya Veren’e bildirimde bulunma ve/veya Alt Kiraya Veren’den onay alma zorunluluğu bulunmaksızın, masrafları Alt Kiracı’nın kendisine ait olmak kaydı ile her zaman yapabileceğini ve Alt Kiracı’nın, kira süresi sonunda, kendi kararına bağlı olarak söz konusu tadilat, değişiklik ve ilaveleri keza masrafları kendisine ait olmak üzere söküp alacağını veya münhasıran kendi kararına bağlı olmak üzere söz konusu tadilat ve ilaveleri Kiralanan Yer’de bırakabileceğini kabul ve taahhüt eder. 
Alt Kiraya Veren, kira süresi boyunca, yukarıdaki paragrafta öngörülen tadilat, değişiklik ve ilaveleri yapabilmesi için, Alt Kiracı’ya resmi mercilerin lüzum göstereceği her türlü izin, müsaade yazısını ve vekaletnameyi vermeyi/ temin etmeyi ve bunun için gerekli belgeleri imzalamayı peşinen kabul ve taahhüt eder. Aksi halde Alt Kiracı’nın bu durumdan doğacak tüm zararını Alt Kiraya Veren’e rücu etme ve muaccel olacak ilk kira ödemesinden mahsup etme hakkı mevcuttur.
Alt Kiraya Veren, Alt Kiracı’nın, Kiralanan Yer’de bulunan binanın dış cephesinde ve/veya binanın dış cephesiyle sınırlı olmamak üzere Alt Kiracı projelerinde gösterilen yerlerde markasını, unvanını veya diğer her türlü tanıtma işaretini (totemleri) koymak ve ilan etmek; ayrıca kendisine tahsis edilmiş açık alanlara masa, sandalye şemsiye koymak hususunda hakkı bulunduğunu kabul, beyan ve taahhüt eder. Bu konuda ödenmesi gerekli her türlü resim, harç ve sair sorumluluklar Alt Kiracı’ya ait olacak, bunun için Alt Kiraya Veren’e herhangi bir külfet yüklenmesine sebebiyet verilmeyecektir. Alt Kiraya Veren, bu konuda, Alt Kiracı’ya mevzuatın öngördüğü kolaylıkları göstereceğini kabul ve taahhüt eder. 
Alt Kiracı, işletme ruhsatında belirtilen çalışma saatleri içinde kafe/restoranını açık tutma hakkına sahiptir.

Alt Kiraya Veren; yukarıdaki hususları kabul etmiş olup bu konuda herhangi bir itirazda bulunamaz. 
Kafe/Restaurant olarak kullanılacak alanda tüm yasal mevzuata ve bina güvenliğine uygunluk Alt Kiracı’nın sorumluluğunda olup, kiralanan yer veya kiralanan yerin bulunduğu tüm binada oluşacak doğrudan ve dolaylı zararlardan ve adli-idari merciler tarafından Alt Kiraya Veren’e yönelik herhangi bir adli ve idari cezada tüm sorumluluk Alt Kiracı’ya ait olacaktır.

8. KİRALANAN YER’DE YAPILACAK İŞLER VE YÖNETİM PLANI
Alt Kiraya Veren, Malik tarafından Yönetim Planı’nın, aşağıdaki hükümleri ihtiva edecek şekilde düzenleneceğini ve tapuya tescil ettirileceğini kabul, beyan ve taahhüt eder.

i) Mecur’da kafe/restoran, kafeterya işletmeciliği ve yiyecek maddeleri imalat ve satışının işletme ruhsatında belirlenen saatler arasında yapılacağı, 

ii) Yukarıda bildirilen kullanım şeklinin gerçekleşebilmesinin temini için, Alt Kiracı’nın, Mecur’da her türlü havalandırma, jeneratör, ışıklandırma, şaft ve benzeri teknik tesisleri yerleştirilip çalıştırabileceği, 

iii) Mecur’u kullananların, marka, unvan veya her türlü tanıtma işaretlerini Mecur’a veya Mecur’un bulunduğu binaya koyabilmelerine izin verileceği,

iv) Mecur’un kira süresi boyunca Alt Kiracı’nın kullanımına tahsis edileceği ve bahse konu tahsise herhangi bir itirazın yapılmayacağı,

v) Alt Kiracı’dan herhangi bir ortak alan gideri talep edilmeyecek olup kiralanan mecura ilişkin elektrik su ve benzeri aboneliklerin ayrıca yapılamaması durumunda kiralanan alana ilişkin tüketimler süzme sayaç sistemiyle hesaplanacak olup kiracıya fatura karşılığında yansıtılacaktır.
vi) Kiracı’nın Kiralanan Yer’in çatı katının kendisinin belirleyeceği bir kısmını kuruluş ve bakım masrafları alt kiracıya ait olmak üzere teknik ünite ve aspiratör alanı olarak kullanabileceği ve bu alana baca sistemi kurabileceği,
vii) Yukarıda belirtilen hükümlerin Alt Kiracı’nın muvafakati olmadan değiştirilemeyeceği.

Alt Kiraya Veren Yönetim Planı’nda Alt Kiracı’nın işbu Sözleşme’ye uygun faaliyetlerine zarar verecek herhangi bir hüküm lehine oy kullanmayacağını, Yönetim Planı’nın kira süresi içinde herhangi bir zamanda Alt Kiracı aleyhine herhangi bir sonuç doğurabilecek şekilde tadil edilmesi halinde Alt Kiracı’yı söz konusu durum hakkında derhal yazılı olarak bilgilendireceğini kabul, beyan ve taahhüt eder.
9. KİRALANAN YER’E AİT MASRAFLAR

Kiralanan Yer’in, normal aşınma ve yıpranmadan mütevellit olanları ve bünyesel ayıplardan doğanları hariç gerekli her türlü bakım ve onarım masrafı Alt Kiracı’ya aittir. 
Kiralanan Yer’in aydınlatma, ısıtma ve temizlik masrafları ve işletmeden mütevellit her türlü masraf ve vergiler Alt Kiracı’ya aittir.
iii) Alt Kiracı, kira süresi içinde herhangi bir zamanda tek taraflı ve tamamen kendi kararına bağlı olarak, açılmış bulunan kafe/restoranı ilk kira yılından sonra olmak kaydıyla kapatmak istediği takdirde, işbu Sözleşme'yi 3 (üç) aylık ihbar süresine uymak ve bu 3 (üç) aya ilişkin kira bedelini ödemek kaydıyla ve dilerse 3 (üç) ay boyunca Mecur’da faaliyet göstermeye devam ederek, feshetme hakkına sahiptir. Böyle bir fesih halinde feshin hüküm ifade ettiği tarihe kadar işlemiş olan miktarlar, Alt Kiraya Veren’in uhdesinde kalacak, bunun dışında Alt Kiraya Veren, kira süresi içinde herhangi bir zamanda bakiye kira bedellerini hiçbir şekilde talep edemeyeceği gibi, bu fesih dolayısıyla herhangi bir şekilde zarar, ziyan veya tazminat veya başka bir nam altında herhangi bir talepte bulunmayacaktır.

iv) Alt Kiracı tarafından yürütülecek düzenleme ve inşaat işlemlerinin, yerel yönetim birimlerinin kararı veya mevzuat hükümleri gereğince durdurulması, bu nedenle kafe/restoranın açılamaması ya da kafe/restoran inşaat veya işletme ruhsatının ilgili merciinden alınamaması ( geçici ruhsat alınması hariç olmak üzere)  ya da sonradan Alt Kiraya Veren’in kusurundan kaynaklı iptali durumunda Alt Kiracı Sözleşme'yi istediği bir zamanda derhal ve tazminatsız olarak feshedebilecektir. 

v) Alt Kiracı tarafından alınmış olan işletme ruhsatının Alt Kiracı’dan kaynaklanmayan bir sebeple daha sonra iptal edilmesi, Alt Kiracı’nın kendi iradesi dışında teknik, idari, hukuksal değişiklikler sonucu resmi merci kararları ile Alt Kiracı’nın ticari faaliyetini sürdüremez hale gelmesi ya da araç geçiş yollarının kullanımının engellenmesi ya da imkansız hale gelmesi halinde Alt Kiracı Sözleşme'yi istediği bir zamanda derhal ve tazminatsız olarak feshedebilecektir.  

12. SÖZLEŞME EKLERİ

i) Resmi Tapu Takyidat Belgesi
ii) Yönetim Planı

iii) Kiralanan Yer’i gösteren alan planları
iv) Taraflar’ın imza sirkülerleri
v) Mülk Sahibinin işbu Alt Kira Sözleşmesi’nin Tapu Siciline şerh edilebileceğine dair vermiş olduğu muvafakatname. 
İşbu Sözleşme’ye ilişiktir. 
13. MÜCBİR SEBEP

Tarafların akdi sorumluluk ve yükümlülüklerinin kısmen veya tamamen ifasını engelleyen veya geciktiren, tarafların iradeleri dışında ve kusurları haricinde oluşan, kaçınılması, önceden kestirilmesi mümkün olmayan ve Kiralanan Yer’in bulunduğu mahaldeki ticari faaliyetlerin icrasını olanaksız kılan zelzele, yangın, sel, su baskını, toprak kayması, vb. gibi tabii afetler ile harp hali, seferberlik, salgın hastalıklar, isyan, ayaklanma ve benzeri vakıa ve sebepler, yasanın mücbir sebep olarak kabul ettiği ölçüde vuku buldukları takdirde mücbir sebep olarak kabul edilmiştir. Ancak mücbir sebeplerin Sözleşme açısından hukuki sonuç doğurabilmesi için, sadece söz konusu maddi vakıaların mevcudiyeti değil, bu vakıaların Sözleşme’den doğan yükümlülük ve sorumlulukların yerine getirilmesine engel olması ve mücbir sebep ile ilgili talebin hadisenin vukuu tarihinden itibaren en geç 15 (on beş) gün içinde diğer tarafa yazılı şekilde ulaştırılmış olması gerek ve şarttır.

Kanun, tüzük, talimatname hükümleri, yetkili resmi mercilerce verilecek talimatlar, mücbir sebepler ve olağanüstü haller dolayısı ile Alt Kiraya Veren’in Mecur’u eski hale getirememesi ve tamir edememesi gibi hallerde Taraflar’ın karşılıklı edimlerini ifa yükümlülükleri bu haller ortadan kalkana kadar askıya alınır. 

Mücbir sebebin gerçekleşmesi ve buna ilaveten ticari faaliyetlerin icrasını hukuken ve fiilen olanaksız kılan hallerin 6 (altı) aydan uzun sürmesi halinde, taraflar bir araya gelerek durumu gözden geçirir. Bu değerlendirme sonucunda, müştereken Sözleşme’nin olağanüstü feshine veya mücbir sebebin sona ermesinin beklenmesine karar verilebilir. Mücbir sebep neticesinde olağanüstü fesih halleri bu paragrafta belirtilen hallerle sınırlıdır. 

Türk Borçlar Kanunu’nun 331. maddesinin veya aynı yöndeki başkaca bir mevzuat hükmünün yürürlüğünün ertelenmesi, yürürlüğünün durdurulması, yürürlükten kaldırılması, yürürlükte olmasına rağmen işbu Sözleşme açısından uygulanmaması yahut başkaca herhangi bir nedenle emredici mahiyetteki mevzuat hükmünün işbu Sözleşme’nin imza tarihinde veya daha sonra herhangi bir tarihte uygulanmaması yahut ilgili mevzuat hükmünün emredici nitelikte olmaması (aksinin kararlaştırılabilir olması) halinde, tarafların olağanüstü fesih hakkı bulunmayacak olup, Sözleşme’nin süresinden önce feshi söz konusu olmayacak, aksi durumda Sözleşme’nin ilgili maddelerinde yazılı yaptırımlar uygulanacaktır.
14.  YETKİLİ MAHKEME

İşbu Sözleşme’den doğabilecek bilcümle ihtilaflar İstanbul (Çağlayan) Mahkemeleri nezdinde çözümlenecektir. 
15. SÖZLEŞME İLE İLGİLİ MASRAFLAR 
Bu Sözleşme’nin tanzimi ve imzalanması ile ilgili bütün vergi, damga vergisi, resim ve harç giderleri Alt Kiracı’ya aittir.

16. GİZLİLİK VE KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI

i) Taraflar, ticari sır addettikleri Sözleşme’yi, Sözleşme’nin müzakere edilmesi, yayımlanması ve ifa edilmesi sonucu elde etmiş olabileceği hiçbir bilgiyi, Sözleşme’nin ibraz edilmesi zorunlu olan kamu kurum ve kuruluşları hariç tutulmak kaydıyla, tarafların ön yazılı iznini almadan açıklamamayı, üçüncü kişilere ifşa etmemeyi kabul ve taahhüt eder. Taraflar özellikle burada mutabık kalınan madde veya şartların hiçbirini herhangi bir üçüncü şahsa açıklamamayı, ifşa etmemeyi taahhüt eder. Gizliliğin ihlali halinde ve ihlalin kesinleşmiş mahkeme kararıyla ispatlanmış olması şartıyla, ihlal eden Taraf, diğer Taraf’ın her türlü zarar ve ziyanını tazmin etmeyi peşinen kabul ve taahhüt eder. İşbu Sözleşme’yi herhangi bir nedenle sona ermesi hali, bu maddede yer alan yükümlülüklerin sona ermesine sebep olmaz.

ii) Taraflar işbu Sözleşme kapsamında şirket temsilcileri, ortakları, yetkilileri, çalışanları ve bununla sınırlı olmaksızın birbirlerinden edindikleri 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) ve Kanun’a dayalı olarak çıkartılan yönetmeliklerde tanımlanan her türlü kişisel verinin, Kanun’a ve Kanun’a dayanarak hazırlamış oldukları ‘Kişisel Verilerin Saklanması ve İmhası Politikası’na uygun bir şekilde alınması, saklanması, işlenmesi, değiştirilmesi, amaca uygun şekilde 3. şahıslarla paylaşılması, yurt dışına aktarılması hususunda mutabık olduklarını, bu verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi gerektiğinde bunu Kanun’a ve ilgili yönetmeliklere uygun şekilde gerçekleştirdiklerini, buna ilişkin veri sahiplerine gerekli bildirimleri yaptıklarını ve veri sahiplerinden bu konuda gerekli onayın alınmış olduğunu kabul, beyan ve taahhüt etmektedir.

17. TEBLİGAT ADRESLERİ 
Aksi yazılı olarak bildirilmedikçe tarafların tebligat adresleri, yukarıda birinci cümlede isim ve unvanları yanında gösterilen adreslerdir. Tebligat adresinde meydana gelebilecek herhangi bir değişiklik diğer tarafa yazılı olarak bildirilmediği sürece, burada yer alan adreslere yapılan tebligatlar geçerli olacak ve yasal tebligatın tüm sonuçlarını doğuracaktır.
Alt Kiracı ve Alt Kiraya Veren’in aşağıda yazılı kep adresine yapacakları bildirimler de geçerli olacak ve yasal tebligatın tüm sonuçlarını doğuracaktır. 

Alt Kiraya Veren kep adresi: istanbulkentuniversitesi@hs03.kep.tr
Alt Kiracı kep adresi: 
18 (on sekiz) maddeden ibaret işbu Sözleşme, .../…/2025 tarihinde taraflar arasında imza ve teati edilmiştir.

ALT KİRAYA VEREN 


       ALT KİRACI
İstanbul Kent Üniversitesi                        
 
1
7

