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23. ULUSLARARASI BiLiSIMCi MARTILAR PROJELERI
BiLGILENDIRME BROSURU

Bu yil 23. yilina giren “Uluslararasi Bilisimci Martilar” projeleri, Yapay Zeka (YZ) odakli olarak ve YZ
destekli olarak yeniden tasarlanmistir. Nedeni; gengleri, akademisyenleri ve tum toplumsal aktorleri
etik, sturdurulebilir ve yenilikgi YZ cozumleri Uretmeye tesvik etmektir. Tasarimi, surekli glincellemesi
ve koordinasyonu Prof.Dr. Hayal KOKSAL’a ait olan proje siirecinin ydnetimi; “Yenilikgi imece Dernegi
(YIMEDER)” ve “Egitimde Toplam Kalite ve Miilkemmellik Diinya Konseyi (WCTQEE)”, Tirkiye Genel
Direktorligi’nce yapilir. Proje istanbul Kent Universitesi’nce desteklenmektedir.

Amacg

e Yapay zekédnin yararlarini ve olasi risklerini ele alarak toplumsal farkindaligl artirmak.

e Disiplinlerarasiis birligi ile yenilikgi ve uygulanabilir projeler gelistirmek.

e Surdurulebilirlik, esitlik ve etik ilkelerini tim sureclere entegre etmek.

e 2005 Tiirkiye Yaratici Kalkinma Fikirleri Yarismasinda Diinya Bankasi 6dili  alan “imece
Halkalar” yontemini kullanarak ekip ruhunu gelistiren pproblem ¢6zme yontemlerini ve
bilimsel kalite araglarinin kullanimini genglere ve toplum lyelerine 6gretmektir. Bu yontemle
simdiye dek bes binden fazla proje yonetilmigtir.

Hedef Kitle Kategorileri
e Okul 6ncesi kurumlar da dahil olmak Uzere Lise sonuncu sinifa kadar tum 6grenci ve
o6gretmenler (Bilisimci Martilar)
o Universitelerin 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grencileri (Lider Martilar)
e Gencg profesyoneller, yerel girisimciler, deneyimli is insanlarn, STK temsilcileri ve yerel
yonetimler (Toplum Martilari)
(Tim kategorilerde engelli bireylerin ve onlari destekleyecek engelli derneklerinin yer almasi énerilir.)

*Lider Martilar = Universiteler i¢in Yeniden Tasarlandi.

Amac: Tum Universite fakultelerindeki 6grencileri, yapay zeka ve slrdurilebilir yagam gibi giincel
kiresel sorun alanlarinda is birligi, yaraticilik ve bilimsel yontemlerle ¢6zim gelistirmeye tesvik
etmek. Projeler, Bilisimci Martilar’in 23 yiluk imece kiltiirii ve PUKO (Planla-Uygula—Kontrol Et-—
Onlem Al) kalite dénguisii yaklasimi ile ytritildr.

Lider Marti Projelerinin Katiimcilari ve Ekip Yapisi:
o Fakilteler:
o  Egitim Fakdlteleri (Ogretmen adaylari ve egitim teknolojileri béliimleri basta olmak lizere
tum bolumler)
o Mduhendislik ve Teknoloji Fakulteleri (Bilgisayar, elektrik-elektronik, Gida, Mekatronik,
Cevre muhendisligi vb.)
o Mimarlik ve Tasarim Fakulteleri (Surdurulebilir mimari, endustriyel tasarim, peyzaj)
Fen-Edebiyat ve Sosyal Bilimler Fakulteleri (Fizik, Kimya, Matematik, Psikoloji, sosyoloji,
tarih, edebiyat, arkeoloji, felsefe)
iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri (Yonetisim, sosyal girisimcilik, liderlik, vb.)
Saglik Bilimleri Fakulteleri (Halk sagligi, hijyen, engellilik, yasli bakimi)
Glzel Sanatlar Fakilteleri (Sanatla farkindalik, sosyal inovasyon mekanlari)
Diger fakiilteler ve disiplinler (Hukuk, iletisim, Spor Bilimleri vb.)
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Ana Tema*:

Yapay Zeka—=> Faydalar, Riskler, Etik ve lyilik igin kullanimi.

*Ekipler: 5-10 6grenci, 1-2 akademik danisman, tercihen bir dis paydas (STK temsilcisi, yerel

yOnetici, sanatgi veya muhendis). Fakulteler arasi gok disiplinli ekipler tesvik edilir.

Alt Temalar:

Asagidaki tablo, farkli disiplinler ve projeler igin dnerilen alt temalari sunmaktadir.

Kategori

Alt Tema Ornekleri

Egitim ve Ogrenme

e Al destekli 68retim yontemleri, 6grenme analitigi ve
kisilestirilmis egitim

e Ezberci 68renmeye karsi elestirel diisiinme ve yaraticiligl
guclendiren YZ uygulamalari

e Egitimde firsat esitligi ve erisilebilirlik (Engelli ve kirsal
kesim 6grencileri igin YZ uygulamalari)

Ornek: Egitim Fakdlteleri

“Yapay zeka destekli 6gretim ve etik sinirlar”

Cevre ve Surdurulebilirlik

« iklim degisikligiyle miicadelede Al kullanimi (enetji
optimizasyonu, atik ydnetimi)

* Ekolojik veri analizi, biyolojik ¢esitlili§in korunmasi ve afet
erken uyari sistemleri

e “Akilli koyler/sehirler” icin yesil teknoloji ve YZ ¢ozumleri

Ornek: Muhendislik-Mimarlik Faklteleri

“Cevre dostu yapay zeka uygulamalari”
“Akilli ve surdurulebilir yagam alanlan”

Saglik ve insanin bedensel ve ruhsal
iyilestirilmesi

e Erken teshis, teletip ve halk sagliginda YZ’'nin etik kullanimi
* Yasli ve engellilere yonelik destekleyici teknolojiler

¢ Al tabanliilag gelistirme genomik arastirmalarin risk/yarar
analizi

Ornek: Tip, Saglik Bilimleri Fakulteleri

“Yapay zeka ile erken teshis ve saglik esitligi”

Toplumsal Etki ve insan Haklari

e Yapay zekada onyargl, ayrimcilik ve adalet sorunlari
* Mahremiyet, veri guvenligi ve kisisel haklarin korunamsi
* YZ’nin ig gucu, istihdam ve sosyal adalet Uzerindeki etkileri

Ornek: Sosyal Bilimler, Hukuk

“Yapay zeka ve toplumda haklar/adalet”

Sanat, Kultir ve Yaraticilik

e Al’nin sanat Uretimindeki (muzik, resim, edebiyat) rolli ve
telif hakkisorunlari

e Kaltarel mirasin dijital korunmasi ve artirilmig gerceklik
projeleri

e Al destekli hikaye anlatimi ve kiltlrlerarasi diyalog

Ornek: Glizel Sanatlar, iletisim, Tarih

“Sanat ve yapay zeka ile farkindalik yaratma”

Bilim ve Gelecek Vizyonlari

e Kuantum bilisim, robotikve uzay arastirmalarinda YZ'nin
gelecegi

* YZ ve insan zekasinin sinirlari: isbirligi mi, rekabet mi?

e Toplumlarin YZ ile Uzun vadeli etik uyum stratejileri

Ornek: Bilgisayar Mihendisligi, Uzay
Bilimleri, Fen-Edebiyat (Fizik), Felsefe,
Sosyoloji

“22.Ylzyilda insan ve etik”
“Robotik dinyasindaki ana sorunlar”

Proje Siireci ve Adimlar:

1. Kayitveilk Egitim (3 Ay: Kasim-Aralik 2025 ve Ocak 2026)
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o Ekipler olusturulur, kayit yaptirilir, ilk egitim tarihi ve yeri Koordinator Hayal Kdksal ile
birlikte kararlastirilir.
o Bilisimci Martilar tarihgesi, surdurilebilir yagsam ilkeleri ve proje yonetimi egitimi
(Zoom veya yuz yuze). (H. Kdksal tarafindan verilir).
Planlama ve Veri Toplama (2 Ay: Ocak-Subat 2026)
o Ekipler sorun analizi, alan yazini taramasi yapar. Planlama PUKO déngusiiniin yani
proje surecinin ilk adimidir, kalite araglari kullanilir.,
o Ekipler her adimda koordinator ile iletisim halinde olur. Bu bir yonlendirmeli (Guided)
projedir.
Proje Gelistirme (3 Ay: Mart-Mayis 2026)
o Kalite araclari kullanilarak PUKU déngiisiiniin diger 3 adimi atilarak siireg tamamlanir
(Uygulama, Kontrol etme ve Onlem alarak standartlastirma).
Mentorluk ve Gelistirme (istege Bagli olup siire¢ boyunca devam eder):
o Akademisyenler, muhendisler, sanatgilar ve STK’lardan mentorluk.
Sunumun Paylasimi (1 Ay: Haziran 2026)
o Projeler PPT + kisa film/web/blog formatinda sunulur.
o Projeler sergilenir ve juri degerlendirmesi yapilir.
Degerlendirme ve (2 ay: Temmuz-Agustos 2026)
o %50 Akran Degerlendirmesi (diger ekipler)
o %50 Juri Degerlendirmesi (uluslararasi jri)
Oduil Téreni, Ciktilar ve Yayginlastirma (2 Ay: Eyliil-Ekim 2026)
o “En lyi Disiplinlerarasi Proje”, “En Yaratici Yapay Zeka Coziimii”, “Sosyal Etki Ozel
Oduli” gibi kategoriler.
o Basanl ekipler, sertifikalarini gevrim i¢i toren veya uluslararasi konvansiyonlarda yer
alir.
o Secilen projeler, Uygulamaya Hazir Proje Kitapc¢igi ve dijital katalog olarak yayimlanir.

Degerlendirme Olciitleri

Yaraticilik ve yenilikgilik

Disiplinlerarasi yaklasim ve imece kulttrune katki
Etik, sosyal ve gevresel etki

Uygulanabilirlik ve surdurulebilirlik

Toplam Kalite Yonetimi araglarini ve YZ kullanim orani

Basvuru ve Tarihler

Kayit ve proje basvurular: 1 Kasim 2025 - 310cak 2026 arasinda YIMEDER’e yapilir.

Kayit formu ve ayrintilar: Bilgi, kayit ve formlarigin proje koordinatoru Prof.Dr. Hayal Koksal’a
ulasiniz:

hayal@yimeder.org.tr hayal@hayalkoksal.com koksalhayal@gmail.com

0212341 2602 veya 0532 373 8487

Proje hakkinda daha fazla bilgi almak igin; www.bilisimcimartilar.com adresini ziyaret ediniz.
Ekipler: 5-10 6grenci, 1-2 akademik danisman, tercihen bir dis paydas (STK temsilcisi, yerel
yOnetici, sanatci veya muhendis). Fakulteler arasi ¢ok disiplinli ekipler tesvik edilir.
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