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TOPLANTI TUTANAGI FORMU

Toplanti Bagkani Dog. Dr. Biillent DEMIR Toplanti Numarasi SP 2022-01
Toplanti Raportorii Sezen YAGOGLU Toplanti Tarihi 26.07.2022
Toplanti Yeri | Blok 101 Numarah Derslik Baslama Saati 14.00-15.00

Toplanti Konusu

Stratejik Plan Hazirlik Calismalari

KATILIMCILAR
AD/SOYAD GOREV KATILIM DURUMU
Prof. Dr. A. Tugrul BIREN Rektor Yardimcisi/Bagkan izinli
Dog. Dr. Biillent DEMIR Lisansusti Egitim Enstitiisti Uyesi/Baskan V. Katildi
Prof. Dr. Ayse Cansu BASEGMEZ Dis Hekimligi Fakiiltesi Uyesi Katildi
Prof. Dr. H. Tansel KORKMAZ BILGIN Sanat ve Tasarim Fakdiltesi Uyesi Katildi
Dog. Dr. Seher YURT Saglik Bilimleri Fakiiltesi Uyesi Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Tanju OZDENIz iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakdiltesi Uyesi Katildi
Dr. Ogr. Uyesi Begiim AL Meslek Yiiksekokulu Uyesi Katildi
Ogr. Gor. Handan AKIN Yabanci Diller Yiiksekokulu Uyesi Katildi
Ogr. Gor. Reyhan OZCELIK Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Uyesi Katildi
Ogr. Gor. Gulden SAHIN HATIPOGLU Ortak Dersler Bsliimi Uyesi izinli
Murat BAYBALI Genel Sekreter Yardimcisi Katild
Nilgiin DENIZ KORKMAZ SDti:aeLij;rGuelistirme ve Kalite Planlama Katildi
Sezen YAGOGLU Kalite Uzmani Katilds
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GUNDEM BASLIKLARI

Strateji Planlama Ekibi Uyelerinin tanismasi

Nilgiin DENiZ KORKMAZ tarafindan “Stratejik Planlama Hazirlik Calismalari” ile ilgili sunumun yapilmasi

Stratejik plan hazirlik takvimi konusunun goéristlmesi

GORUSULEN KONULAR

Doc. Dr. Biillent DEMIR tarafindan acilis konusmasi yapilarak asagida belirtilen konular hakkinda bilgi paylasiminda
bulunuldu.
e Stratejik plan olusturulmasi gerektigi
e Strateji planlama ekibi lyelerinin belirlenmesi asamasi
e Stratejik plan galismalari igin zamanin kisith olmasi
e Universitenin misyon, vizyon, hedeflerin ve temel degerlerin belirlenmesi
e Universitenin misyon, vizyon ve temel degerleri dogrultusunda akademik ve idari birimlere dzgii misyon,
vizyon ve temel degerlerin olmasi gerektigi
e Stratejik planin dinamik olmasi
e Stratejik planin belirli periyotlarla gézden gegirilebilir olmasi
e Hazirlanacak planin daha sonra revizyona ugrayabilecegi
e Akademik birimler tarafindan Gniversitenin gercek durumunun tespit edilmesi
e SWOT analizinin dogru belirlenmesi (Strengths (gliclii yonler), Weaknesses (zayif yonler), Oppurtunities
(firsatlar) ve Threats (tehditler))
e Belirlenen SWOT analizi sonrasinda o dogrultuda ilerlenmesi
e Vakif Gniversiteleri arasindaki yerimizin tespit edilmesi ve rakiplerimizin dogru belirlenmesi
e s birligi icerisinde calismasi gerektigi ve {iniversite genelinde calismalarin benimsenmesi

Nilgiin DENiZ KORKMAZ tarafindan asagida belirtilen konular hakkinda bilgi paylasiminda bulunuldu.
e Stratejik planlama nedir?
e Stratejik planlama neden 6nemli?
e Stratejik plan basliklari
o Girig
Stratejik Plan Hazirlik Suireci
Durum Analizi
Gelecege Bakis
Farklilasma Stratejisi
Strateji Gelistirme
izleme ve Degerlendirme
Stratejik Planin Glincellenmesi
o Stratejik Planin Sunumu
e Hazrlanacak stratejik planin aralik ayinda st yonetime sunulmasinin planlanmasi
e Kalite yonetim sistemi ile ilgili bilgilendirici sunum hazirliginin planlanmasi
e Strateji ile ilgili bilgilendirici sunum hazirliginin planlanmasi
e Eylll ayindan itibaren toplantilarin sik sik yapilmasi gerektigi
e Hazirlanacak planin taslaginin tyeler ile toplanti dncesi paylasilacagi ve toplantilarda planin degerlendirilmesi
e Asagida belirtilen konular ile ilgili duyurunun yapilmasi ve genelge yayimlanmasi
o Strateji Gelistirme (Yonlendirme) Kurulu
o Strateji Planlama Ekibi Uyeleri
o Stratejik plan hazirlik ¢alismalarina baslanmasi
o Rektorin stratejik plani sahiplendigi
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Dr. Ogr. Uyesi Tanju OZDENIZ tarafindan asagida belirtilen konular hakkinda bilgi paylasiminda bulunuldu.

e Dogru stratejinin belirlenmesi

e Amaca inanilmasi gerektigi

e Universitenin giiglii ve zayif ydnlerinin farkinda olunmasi
e Olcilebilir hedeflerin olmasi

e Yeni bir kurum olmasinin avantajlari

e Ornek alinabilecek bircok kurumun olmasi

e Gerceklestirilen ve gerceklestirilmesi planlanan hizmetlerin sirdirulebilir olmasi gerektigi

e Kent Universitesinin talep edilen bir tniversite olmasi gerektigi
e “Biz kimiz?” ve “Nereye ulasmak istiyoruz?” sorularinin net olarak belirlenmesi

TAMAMLANMA
ALINAN KARARLAR SORUMLU TARIHi
“Oniversiteler icin Stratejik Planlama Rehberi Siiriim 1.1”
dokiimaninin Strateji Planlama Ekibi Uyeleri ile paylasilmasina karar Sezen AGOGLU 29.07.2022
verildi.
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