GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

Madde 1- (1) Bu yénergenin amaci, istanbul Kent Universitesinde bulunan gizlilik dereceli ¢alisma
gerektiren birim ile unvanlarin neler oldugunu tespit etmek, bu birim ve unvanlarda ¢alisacak personel hakkinda
yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yénerge, Istanbul Kent Universitesinde bulunan gizlilik dereceli birim ve unvanlarin
belirlenmesi ile bu birim ve unvanlara atanacak personel igin yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasinin esas ve usullerini ve bunlar yapacak mercileri kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge,4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14.maddesi ile
12/04/2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Yonetmeliginin 6. Maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

Madde 4- (1) Bu yonergede gegen;

a) Universite: Istanbul Kent Universitesini,

b) Rektor: Istanbul Kent Universitesi Rektoriinii

¢) Senato: Istanbul Kent Universitesi Senatosunu,

d) Gizlilik Dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmasi sakincali goriilen bilgilerin 6nem derecesine gore
siralanmasini ve adlandirilmasini,

e) Bilmesi Gereken: Bir gizli evraki veya dokiimani ancak gorevinden dolay1 6grenen, onu inceleyen,
uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunanlari,

f) Giivenlik Sorusturmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk
kuvvetleri ve istihbarat iinitelerinde iligigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda bir tehdit olup olmadiginin, yikict
ve boliicli faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin, ahlaki durumunun yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama
yeteneginin mevcut kayitlardan ve yerinden arastirilmak suretiyle tespiti ve degerlendirilmesini,

g) Arsiv Arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk kuvvetleri
ve istihbarat iinitelerinde ilisigi il adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tehdit olup olmadiginin mevcut
kayitlardan tespitini, ifade eder.

h) Gizlilik dereceli bilgi ve belgeler: Universitede yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde
Devletin giivenligini, i¢ ve dis menfaatlerini, ulusal varligini ve biitlinliigiinii zarara ugratabilecek veya tehlikeye
diisiirebilecek mesaj, dokiiman, rapor, arag, gereg, tesis ve yerler hakkinda kayit edilmis veya edilmemis bilgi ve
belgeleri,

i) Gizlilik dereceli birim ve kisim: Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu Universitedeki makam
siralamasini,

J) Gizlilik dereceli yer: Gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, rapor, arag, gereg ve tesisler ile korunmamasi
halinde i¢ ve dis menfaatlerimizin zarar gorebilecegi materyallerin muhafaza edildigi, bulunduruldugu ve bunlarin
korunmasi i¢in glivenlik tedbirleri alinmis olan her tiirlii dolap, kasa, oda ve sinirlandirilmis bolgeyi,

K) Mesaj: Acik veya kapali olarak her tiirlii haberlesme araglariyla gonderilmek iizere hazirlanmis bilgi
veya haberleri,

I) Dokiiman: Mesaj disinda kalan her tiirlii yazili, basili veya teksir edilmis kitap, dergi, brosiir, etiid,
mektup, program, emir, mumlu kagit, kroki, plan, harita, film, fotograf, teyp ve video kaseti, manyetik bant, disket
ve benzeri diger belgelerle kayit edilmis veya kayit edilmemis her tiirlii bilgi ve belgeleri iceren materyalleri,

m) Istihbarat: Cesitli kaynak ve araglardan elde edilen haberlerin siniflandirilmasi, kaydi,
kiymetlendirilmesi ve yorumlanmasindan ¢ikarilan sonucu,

n) Yikici ve boliicii faaliyet: Devletin tilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinliigiinii bozmay1, Devletin ve
Cumbhuriyetin varligini tehlikeye diisiirmeyi, temel hak ve hiirriyetleri yok etmeyi hedefleyen faaliyetleri,

0) Ust kademe ydneticileri: Universitenin iist kademelerinde goérev alan ve genel devlet politikast
igerisinde, kuruma verilmis olan kamu hizmetlerinin sevk ve idaresinde yetkiye haiz olup, sorumluluk tagiyan, en
ist diizeyde yonetsel politika konularinda karar verme sorumluluguna sahip olan, kurulusun planlama,
orgiitlendirme, personel ve kadrolarini yonetme, denetim ve temsil gibi islevlerini yapan en az Genel Sekreter
diizeyindeki kisileri,

ifade eder.



Gizlilik Derecesinin Simiflandirilmasi:

Madde 5- (1) Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir.

a) Cok Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz agiklandigi
takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize hayati bakimdan son derece
biiylik zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak ve giivenlik bakimindan olaganiistii 6nemi haiz
mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin diginda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz agiklandigi
takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize ciddi sekilde zarar verecek,
yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler icin
kullanilir.

¢) Ozel: Izinsiz agiklandig1 takdirde, Devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya yabanci bir
devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gerec, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

d) Hizmete Ozel: Kapsadig: bilgi itibariyle cok gizli, gizli veya ozel gizlilik dereceleri ile korunmasi
gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden bagkasi tarafindan bilinmesi istenmeyen mesaj, rapor, dokiiman, arag,
gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

Universitenin gizlilik dereceli birimleri ve gorevleri

MADDE 6- (1) Gizlilik dereceli birimler ve gorevler sunlardir:

a) Rektorliik, Fakiilteler, Enstitliler, Yiiksekokullar, Meslek yiiksekokullar1 ve Arastirma Merkezleri,

b) Genel Sekreterlik Birimleri,

c) Birimlerde gizlilik ve giivenlik gerektiren gorevlerde galisan personel,

(2) Bu birimlerde gorev yapan personelin hangileri hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapilacagi bu Yonergenin 8 inci maddesinde gosterilmistir.

IKINCI BOLUM
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasim1 Yapacak Makamlar ile
Sorusturma ve Arastirmaya Tabi Personel ve Uygulanacak Esaslar

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapacak Makamlar
Madde 7- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi Universite Rektorliigiiniin talebi iizerine Milli
Istihbarat Teskilat: Miistesarlig1, Emniyet Genel Miidiirliigii ve mahalli, miilki idare amirlikleri tarafindan yapilir.
Hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak personel
MADDE 8- (1) Yonergenin 6’nc1 maddesi kapsaminda haklarinda, miilki idare amirliklerince giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak personel sunlardir:
a) Universite kadrolarina agiktan atanacak akademik ve idari personel,
b) Universite kadrolarina atamasi yapilan akademik ve idari personelden sézlesmesi yenilecek olanlar,
¢) Dekanlar, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Arastirma Merkezi Miidiirleri,
¢) Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Enstitii Sekreterleri,
¢) Idari Birim Miidiirleri, Koordinatorleri ve Direktorleri,
d) Bilgi Islem Direktérliigiinde gorev yapan personel,
e) Universite Yazi Direktorliigiinde gorev yapan personel,
f) Ogrenci Islerinde gérev yapan personel
g) Rektorliik Ozel Kalem Miidiirii ve makam soforii basta olmak iizere, diger birimlerde gizlilik ve giivenlik
gerektiren gorevlerde calisan personelden, ilgili birim amirinin gilivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin
yapilmasini istedigi personel,
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinin Yenilenmesi
Madde 9- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast yapilmasini gerektiren bir géreve atanan
personel icin yapilan sorusturma ve arastirma, atanma islemi bes yil iginde gergeklestirilmemigse yeniden
yaptirilabilir.
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda izlenecek Usul
Madde 10- (1) Hakkinda giivenlik sorusturmasi talep edilen personel i¢in Adalet Bakanlig1 Adli Sicil ve
Istatistik Genel Miidiirliigiinden alinacak adli sicil kaydu, niifus ciizdam 6rnegi ve ekteki formdan iki suret eksiksiz
olarak doldurulmalidir. Bu formlardan birer 6rnek Universite Rektorliigiince istek yazis1 ekinde ilgisine gore
Emniyet Genel Miidiirliigiine ve ilgili Valiliklere gonderilir.
(2) Mahalli miilki idare amirliklerince yapilmis olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda
olumsuz durumu saptananlarin evrak’inin bir 6rnegi dosya agilmak tizere Emniyet Genel Miidiirliigiine gonderilir.



Gizlilige Uyma
Madde 11- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin her safthasinda gizlilige uyulur. Sorusturma
ve arastirma sonucu bilmesi gereken prensibine gore bagkasina agiklanamaz.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Sorumluluk

Madde 12- (1) Bu yonerge kapsamindaki personel hakkinda, Insan Kaynaklar Direktorliigii bu yonerge
hiikiimlerine gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yaptirmaktan sorumludur.

Degerlendirme

Madde 13- (1) Universite personeli i¢in yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda
elde edilen bilgilerin olumsuz olmasi halinde, kisinin gizlilik dereceli birimlerde ¢alistirip ¢alistirilmamalari, yer
degistirerek bu gorevlere devam edip etmemeleri gibi hususlari incelemek, gerektiginde inceleme ve sonucunu
Rektoriin takdirine sunmak tizere Rektor tarafindan gorevlendirilecek bir Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter,
Hukuk Miisaviri ve Insan Kaynaklar1 Direktorii'nden olusan “Degerlendirme Komisyonu” kurulur. Komisyonun
raportorliigiinii Insan Kaynaklar1 Direktorii yiiriitiir.

(2) Degerleme Komisyonunun ¢aligma tutanaklar1 ve kararlart gizlidir.

(3) Komisyon kararlar1 Rektor onayina sunulur.

Yiiriirlik

Madde 14- (1) Bu Yonerge Senato karariyla yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 15- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Istanbul Kent Universitesi Rektorii yiiriitiir.

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMU

SOYADI
ADI
1. IKAMETGAH ADRESI
2. HALEN OTURMA ADRESI
3.0GRENIM DURUMU: (Okul Ad1 ve Derecesi) Baslama / Bitis
Tarihi
4. AILEYE AIT BILGILER
DOGUM ) _
SOYADI - ADI YERI | UYRUGU | YASAYANLARIN ADRESI
VE TARIHI
BABASININ
ANNESININ
ESININ
KARDESLERININ
(18 Yasindan Biiytik
olanlar)
5.EN SON CALISTIGI YER . . . .
ISIN TURU TARIHTEN TARIHE ISVERENIN ADRESI AYRILIS SEBEBI

6. HAKKINDA VERILMIiS BULUNAN MAHKUMIYET HUKMU VEYA HALEN DEVAM EDEN CEZA
DAVASI BULUNUP BULUNMADIGI
VAR () YOK ()

7. YUKARIDAKI BILGILERIN DOGRU OLDUGUNU BILDIiRiRiM. IMZA -
TARIH




8. NUFUS CUZDANI SURETI

T.C. KIMLIK NO.
SOYADI MAHALLE
ADI KOY
BABA ADI CILT NO
ANA ADI AILE SIRA NO
DOGUM YERI SIRA NO
DOGUM TARiHi VERILIS SEBEBI
MEDENI HALI VERILIS TARIHI
UYRUGU SERIi NO
DiNi KAYITLI OLDUGU
NUFUS iDARESI
. ASKERLIK Baslama
iL o
Tarihi
ILCE Terhis Tarihi, Cezalar

9. NUFUS CUZDANI SURETINi ONAYLAYANIN

SOYADI ADI GOREVI IMZA-MUHUR-TARIH

Not: Bu form bilgisayar ortaminda doldurularak, 1slak imzali teslim edilmelidir.




