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TOPLANTI TUTANAĞI FORMU 

 
 

KATILIMCILAR 

AD/SOYAD GÖREV KATILIM DURUMU 

Prof. Dr. A. Tuğrul BİREN Rektör Yardımcısı/Başkan Katıldı 

Doç. Dr. Bülent DEMİR Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Üyesi/Başkan V. Katıldı 

Prof. Dr. Ayşe Cansu BAŞEĞMEZ Diş Hekimliği Fakültesi Üyesi Katıldı 

Prof. Dr. H. Tansel KORKMAZ BİLGİN Sanat ve Tasarım Fakültesi Üyesi Katıldı 

Doç. Dr. Seher YURT Sağlık Bilimleri Fakültesi Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Tanju ÖZDENİZ İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Üyesi Katıldı 

Dr. Öğr. Üyesi Begüm AL Meslek Yüksekokulu Üyesi Katıldı 

Öğr. Gör. Handan AKIN Yabancı Diller Yüksekokulu Üyesi Katıldı 

Öğr. Gör. İrem MALATYALI Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Üyesi Katıldı 

Öğr. Gör. Gülden ŞAHİN HATİPOĞLU Ortak Dersler Bölümü Üyesi Katıldı 

Murat BAYBALI Genel Sekreter Yardımcısı Katıldı 

Nilgün DENİZ KORKMAZ Strateji Geliştirme ve Kalite Planlama 
Direktörü Katıldı 

Sezen YAĞOĞLU Kalite Uzmanı Katıldı 

   

   

   

   

 
 
  
 

Toplantı Başkanı Doç. Dr. Bülent DEMİR Toplantı Numarası SP 2022-02 

Toplantı Raportörü Sezen YAĞOĞLU Toplantı Tarihi 17.08.2022 

Toplantı Yeri B Blok 306 Numaralı Toplantı Odası Başlama Saati 09.00-10.00 

Toplantı Konusu Stratejik Plan Hazırlık Çalışmaları 
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GÜNDEM BAŞLIKLARI 

1 Stratejik plan birinci bölümün değerlendirilmesi ve önerilerin alınması 

2 Nilgün DENİZ KORKMAZ tarafından “Stratejik Plan İkinci Bölüm Durum Analizi” sunumunun yapılması 

 

GÖRÜŞÜLEN KONULAR 

1 

Doç. Dr. Bülent DEMİR tarafından aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi paylaşımında bulunuldu. 
• Stratejik Plan İkinci Bölüm Durum Analizi çalışmalarının başlaması 
• Paydaş analizinde yer alan önem dereceleri 
• Performans göstergeleri 
• Farklı üniversitelerle karşılaştırma 

2 

Nilgün DENİZ KORKMAZ tarafından aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi paylaşımında bulunuldu. 
• Kurumsal tarihçe 
• Uygulanmakta olan stratejik planın değerlendirilmesi 
• Mevzuat analizi 
• Üst politika belgelerinin analizi 
• Program – alt program analizi 
• Faaliyet alanları ile ürün ve hizmetlerin belirlenmesi 
• Paydaş analizi 
• Kuruluş içi analiz 
• Akademik faaliyetler analizi 
• Yükseköğretim sektörü analizi 
• GZFT analizi (SWOT) 
• Durum analizi oluşturulurken idari birimlerden destek alınması gerektiği 
• Üniversitede farkındalığın artması amacıyla kalite ve stratejik plan ile ilgili bilgilendirici sunumun yapılması 
• Memnuniyet anketlerinin düzenlenmesi 

 

3 

Murat BAYBALI tarafından aşağıda belirtilen konular hakkında bilgi paylaşımında bulunuldu. 
• Stratejik plan oluşturulurken üniversitenin yönelmesi gereken alanların belirlenmesi (sağlık, sosyal vb.) 
• Durum analizinde yer alan mevzuat analizi ile ilgili bölümde üniversite yönetmelikleri ile YÖK 

yönetmeliklerinin karşılaştırılabileceği 
 

4 Öğr. Gör. İrem MALATYALI tarafından kurum genelinin bilgilendirilmesi amacıyla SWOT analizi ile ilgili sunum 
yapılması konusunda bilgi paylaşımında bulunuldu. 
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ALINAN KARARLAR SORUMLU TAMAMLANMA 
TARİHİ 

1 

Geçmiş dönemlerde uygulanan aşağıda belirtilen anketlerin ve 
sonuçlarının üyeler ile paylaşılmasına karar verildi. 

• SWOT Uygulama Formu (Çalışan) 
• Öğrenci Memnuniyet Anketi (Sadece Diş Hekimliği Fakültesi 

öğrencilerine uygulanmış) 
• Öğrenci Ders Değerlendirme Anketi 
• Çalışan Memnuniyet Anketi 

 

Strateji Geliştirme ve Kalite 
Planlama Direktörlüğü 19.08.2022 

2 Örnek teşkil etmesi amacıyla diğer üniversitelerin hazırlamış olduğu 
stratejik planlardan iletilmesine karar verildi. 

Strateji Geliştirme ve Kalite 
Planlama Direktörlüğü 22.08.2022 

                           
     


