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2021-2022 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI ÖĞRETİM ELEMANI DEĞERLENDİRME ANKETİ RAPORU 

2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Öğretim Elemanı Değerlendirme Anketine toplamda 3980 öğrenci 
katılım sağlamıştır. Katılım sağlamayan 371 öğrenci bulunmaktadır. Katılımcı durumları ve genel 
memnuniyet düzeyleri aşağıda belirtilen grafiklerde belirtilmiştir. 
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Ankette yer alan soruların memnuniyet düzeyleri aşağıda belirtilen tabloda büyükten küçüğe 
doğru sıralanmıştır. 

Sorular Memnuniyet Oranı 

3-Bilgi düzeyi yeterliliği 81,08% 

6-Derslerine gösterdikleri özen (derse zamanında gelme, görünüm vb.) 80,01% 

2-Derse hazırlıklı gelmesi 79,55% 

1-Öğretme becerisi 76,70% 

7-Derslere katılma konusunda öğrencileri teşvik etmesi 76,22% 

4-Öğrenci ile ilişkileri 73,86% 

8-Öğrenci başarısını ölçmesi 71,93% 

5-Danışmanlık / yönlendirme hizmetleri 71,07% 

10-Öğrencileri çalışmaya ve hayata motive etmesi 70,30% 

9-Sınıfa sınav sonuçları ile ilgili değerlendirmede bulunması 68,59% 

Genel Memnuniyet 74,93% 
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Ankette yer alan soruların cevap kriterlerine göre dağılımı aşağıda yer alan tabloda belirtilmişir. 
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1.1. Ders aldığınız 
öğretim 

elemanlarından genel 
olarak aşağıda yer alan 

hususlardaki 
memnuniyet düzeyinizi 

belirtiniz. 

1-Öğretme becerisi 203 263 923 1961 630 3052,5 927,5 76,70% 

2-Derse hazırlıklı gelmesi 172 209 866 2058 675 3166 814 79,55% 

3-Bilgi düzeyi yeterliliği 168 202 766 2050 794 3227 753 81,08% 

4-Öğrenci ile ilişkileri 293 301 893 1780 713 2939,5 1040,5 73,86% 

5-Danışmanlık / yönlendirme hizmetleri 307 344 1001 1677 651 2828,5 1151,5 71,07% 

6-Derslerine gösterdikleri özen (derse 
zamanında gelme, görünüm vb.) 215 209 743 2066 747 3184,5 795,5 80,01% 

7-Derslere katılma konusunda öğrencileri 
teşvik etmesi 255 254 875 1922 674 3033,5 946,5 76,22% 

8-Öğrenci başarısını ölçmesi 289 316 1024 1738 613 2863 1117 71,93% 

9-Sınıfa sınav sonuçları ile ilgili 
değerlendirmede bulunması 360 366 1048 1641 565 2730 1250 68,59% 

10-Öğrencileri çalışmaya ve hayata motive 
etmesi 354 358 940 1702 626 2798 1182 70,30% 

 


